Rozhodnutie

predsedni¢ky Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
¢. P-5724/2012

’ o schvaleni a vydani Organiza¢ného poriadku
Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky

V stilade s ¢l. 6 ods. 5 $tatatu Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
schvaleného uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 363 z 13. maja 2009 ustanovujem:

Cl 1

Tymto rozhodnutim sa schvaluje Organizaény poriadok Uradu geodézie, kartografie a
katastra Slovenskej republiky a vydava sa ako priloha k tomuto rozhodnutiu.

ClL2

Diiom G&innosti tohto rozhodnutia sa zrusuje Organizaény poriadok Uradu geodézie,
kartografie a katastra Slovenskej republiky schvaleny a vydany rozhodnutim predsedu Uradu
geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky z 1. februara 2011 ¢. 669/2011 v zneni
neskorsich rozhodnuti predsedu Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky.

CL3
1. Toto rozhodnutie nadobuda G¢innost’ dita 05. 10. 2012

2. Organizacny poriadok schvéleny tymto rozhodnutim nadobuda G¢innost’ 05. 10. 2012

V Bratislave dina 4. 10. 2012

Ing. Maria Frindrichova
predsednicka



ORGANIZACNY PORIADOK

URADU GEODEZIE, KARTOGRAFIE A KATASTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
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ClL1
Zakladné ustanovenia

Organiza¢ny poriadok Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
(dalej len ,organizacny poriadok®) je zékladnym vnuatornym organizatnym
predpisom Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky (d’alej len
,urad®).

Urad je sluzobnym tradom podla zikona Narodnej rady SR ¢&. 400/2009 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe®). Plni ulohy, ktoré mu ako sluzobnému tradu
vyplyvajl z pravnych vzt'ahov pri vykonavani §tatnej sluzby.

Urad podl'a zikona Nérodnej rady SR ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o vykone prace vo verejnom
zdujme*) zabezpeCuje aj uplatiiovanie pravnych vzt'ahov zamestnancov, ktori
vykonavaju pracu vo verejnom zaujme.

Sidlom tradu je Bratislava. Urad podla svojich potrieb zriad’uje a rusi pracoviska
Odboru katastralnej inSpekcie uradu individudlnym Rozhodnutim predsedu Uradu
geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky.

Organiza¢ny poriadok v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a
Statitom uradu ustanovuje vnatorné organizacné Clenenie sluZobného uradu, rozsah
opravneni a zodpovednosti predsedu, podpredsedu, veduceho sluzobného uradu
(dalej len ,,veduci uradu®) a veducich $tatnych zamestnancov sluzobného uradu,
ktori vykondvaju Statnu sluzbu v Statnozamestnaneckom pomere podla zékona o
Statnej sluzbe a veducich zamestnancov, ktori vykonavaju prace vo verejnom zaujme
podl'a zdkona o vykone prace vo verejnom zaujme, posobnost’ a vzajomné vztahy
organiza¢nych utvarov uradu.

Urad je rozpo¢tovou organizaciou.
Cl.2
Systém riadenia

Riadiacimi zamestnancami uradu su:

a) predseda,

b) podpredseda,

) veduci tradu,
d) riaditel’ odboru.



(2) Vedacimi $tatnymi zamestnancami podl'a zakona o Statnej sluzbe st:

a) veduci aradu,
b) riaditel’ odboru.

CL3
Organizacné €lenenie sluZobného uradu

(1)  Urad sa ¢&leni na:
a) organiza¢né utvary v priamej riadiacej posobnosti predsedu,
b) organiza¢né Gtvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu,
C) organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti veduceho tradu.
(2) Organizac¢né Gtvary Gradu si:
a) odbor,
b) auditor,
C) osobny trad.
(3) Organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu
a) odbor kontroly,
b) legislativno-pravny odbor,
c) odbor ekonomiky a spravy majetku,
d) auditor,
e) odbor koordinacie projektov OPIS,
f) odbor informatiky, bezpe¢nosti a krizového riadenia.
(4) Organiza¢né Gtvary v priamej riadiacej pésobnosti podpredsedu
a) odbor katastralnej in§pekcie,
b) katastralny odbor,
c) odbor geodézie a medzinarodnych vzt'ahov.
(5) Organiza¢né utvary v priamej riadiacej posobnosti vediceho uradu
a) osobny urad,
(6) Schéma organiza¢ného ¢lenenia tiradu tvori prilohu organizaéného poriadku.
Cl4
Pravnické osoby v zriad’ovatel’skej posobnosti iradu

Urad plni funkciu zriadovatel’a pre

(1) rozpoctovi organizaciu:
Geodeticky a kartograficky tstav Bratislava.



(2) prispevkovl organizaciu:
Vyskumny tstav geodézie a kartografie v Bratislave.

ClL 4a
Pravnické osoby v posobnosti iradu

V posobnosti tradu su

(1) Kkatastralne urady,
(2) Geodeticky a kartograficky ustav Bratislava,
(3) Vyskumny tstav geodézie a kartografie v Bratislave.

CL5
Predseda

(1) Predseda riadi urad a zodpoveda za jeho ¢innost’.
(2) Predseda je Statutarnym zastupcom uradu.
(3) Predseda najma:

a) priamo riadi:

podpredsedu,

veduceho sluzobného tradu,

asistenta a vodica predsedu

riaditel’a odboru kontroly,

riaditel’a legislativno-pravneho odboru,

riaditel’a odboru ekonomiky a spravy majetku,

riaditel’a odboru koordinacie projektov OPIS,

riaditel’a odboru informatiky, bezpecnosti a krizového riadenia,
prednostov katastralnych uradov a riaditel'ov organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti
uradu,

10. auditora,

11. nim zriadené poradné organy,
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b) schvaluje

koncepcie a smery rozvoja rezortu, plany vecnych tloh,

navrh rozpoctu kapitoly tradu a zaverecného uctu kapitoly tradu,

plan hlavnych tloh tradu,

materidly adresované predstavitel'om $tatnych organov, ministrom a vedicim ostatnych

ustrednych organov Statnej spravy, veducim organov verejnej spravy a inym

politickym a verejnym cinitel'om,

5. materidly, ktoré urad predklada vlade Slovenskej republiky a ostatnym ustrednym
organom $tatnej spravy,

6. plan legislativnych uloh tradu, pravne predpisy vyddvané v ramci legislativnej

pravomoci uradu,

Powbe
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pisomnosti adresované predstavitelom katastralnych uradov a geodetickych uradov
inych statov, dohody a protokoly o vedecko-technickej spolupraci a d’al$ie pisomnosti
zavazného charakteru,

dohody sluzobného uradu s ostatnymi ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a institiciami
uzatvarané na urovni ministrov a veduacich ostatnych ustrednych orgénov Statnej spravy
a institicii,

interné predpisy, ktorymi sa riadi vykon Statnej spravy na useku geodézie, kartografie a
katastra nehnutel'nosti uskuto¢iiovany katastralnymi tradmi a spravami katastra, okrem
sluzobnych predpisov,

Statuty organizacii v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti tradu, Statity poradnych organov
predsedu, organizacny poriadok, podpisovy poriadok, rokovaci poriadok porady
vedenia a iné organizac¢né predpisy a akty tradu,

plan zamerania kontrolnej a auditorskej ¢innosti,

pouzitie financnych prostriedkov tiradu a rozpoctové opatrenia,

zalezitosti a spdsob ich vybavenia, ktorych schval’ovanie si osobitne vyhradil, alebo pri
ktorych sa vyzaduje, aby vzhl'adom na ich povahu a obsah bol s nimi oboznameny a
schvalil ich,

zriadenie, rozdelenie, splynutie a likvidaciu rozpoctovych organizacii a prispevkovych
organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti uradu,

zahranicné pracovné cesty zamestnancov Uradu, ako aj prednostov katastralnych
uradov a riaditel'ov organizacii v zriad’ovatel'skej pdsobnosti tradu,

dohody, zmluvy a protokoly, s vynimkou pripadov, ktoré podpisuje veduci tradu podla
tohto organizacného poriadku alebo podla osobitnych vSeobecnych zavidznych
pravnych predpisov,

funkéné platy a odmeny zamestnancov uUradu, ktori vykondvaju S$tatnu sluzbu v
Statnozamestnaneckom pomere podl'a zdkona o Statnej sluzbe a zamestnancov, ktori
vykondvaju prace vo verejnom zaujme podla zdkona o vykone prace vo verejnom
zadujme, prednostov katastralnych tradov a riaditel'ov organizécii v pdsobnosti tradu,

¢) rozhoduje o

organizacnej Struktire iradu,

predkladani navrhov zdkonov a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a
inych navrhov zasadnej povahy vypracovanych tUradom na rokovanie vlady
Slovenskej republiky a jej poradnych organov,

rozkladoch proti rozhodnutiam uradu v spradvnom konani, ak je trad prvostupiiovym
organom,

ulozeni poriadkovej pokuty podl'a prislusnych zakonov,

rozkladoch proti rozhodnutiam o obmedzeni pristupu k informacidm podl'a zakona o
slobodnom pristupe k informéacidm v zneni neskorsich predpisov,

Standardizécii geografickych nazvov,

zasadnych otdzkach a skuto¢nostiach, ktoré podla vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov patria do pdsobnosti tiradu alebo ktoré si vyhradil,

zékladnom vymedzeni utajovanych skutocnosti,

delegovani schvalovania dohod, zmlav a protokolov alebo dalSich utajovanych
dokumentov a pisomnosti na poverenu osobu,

10. funkciach, pri vykone ktorych sa moézu opravnené osoby oboznamovat s utajovanymi

skutoCnost’ami,



11. otazkach, v ktorych ho zastupuje podpredseda alebo veduci tradu a o rozsahu takto

urcenych prav a povinnosti,

12. vzniku alebo zruseni poradného organu,
13. kompetencnych rozporoch medzi organizaénymi utvarmi uradu,
14. ¢innosti redakcénej rady web stranky uradu.

=

d) navrhuje

vlade vymenovanie a odvolanie podpredsedu a veduceho sluzobného tradu,
upravu funkénych platov a odmeny riaditelov odborov nim riadenych a riaditel'ov
organizacii a prednostov katastralnych uradov v posobnosti tradu,

e) urcuje

1.

N
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funk¢ny plat a odmeny podpredsedu a veduceho sluzobného uradu.
f) vymentiva a odvolava

prednostov katastralnych tradov,

riaditel'ov organizacii v pdsobnosti uradu,

predsedu a ¢lenov komisie na posudzovanie rozkladov proti rozhodnutiam tradu
auditora,

predsedu a ¢lenov poradnych a inych organov,

g) predklada

materialy na rokovania vlady Slovenskej republiky a jej poradnych organov, na
rokovanie vyborov Narodnej rady SR,

h) zabezpecuje

v priamo riadenych utvaroch ochranu utajovanych skuto¢nosti, krizové planovanie a
hospodarsku mobilizaciu, civilnl ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost a
ochranu zdravia pri préci, spravu registratury,

i) poveruje

podpredsedu zastupovanim, riadenim a rozhodovanim,

veduceho uradu zastupovanim, riadenim a rozhodovanim.

zamestnancov uradu zastupovat’ Urad v pravnych veciach pred sudmi, Statnymi
organmi a inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami dotknutého pravneho
vztahu,

zamestnancov uradu, pripadne iné prizvané osoby inych ustrednych organov Statnej
spravy, na vykon vnutornej kontroly plnenia Uloh S$tatnej spravy, hospodérenia s
finanénymi prostriedkami, majetkom a majetkovymi pravami Statu,

zamestnancov Uradu zastupovanim na rokovaniach komisii medzirezortného a
medzinarodného charakteru,

zamestnancov uradu na d’alSie konania, o ktorych rozhodne.
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CL6
Podpredseda

Podpredseda zastupuje predsedu v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu jeho prav a
povinnosti, riadi a zodpoveda za plnenie uloh, ktorymi ho poveril predseda.
Podpredseda najma:

a) riadi priamo riaditel’a:

katastralneho odboru,

odboru geodézie a medzinarodnych vztahov,
odboru katastralnej inSpekcie,

asistenta podpredsedu

b) schval'uje

pisomnosti adresované ustrednym organom S$tatnej spravy vybavované na urovni
zastupcov tychto organov a dalSie pisomnosti, schvalovanim ktorych ho poveril
predseda,

stanoviska uradu k navrhom pravnych predpisov vypracivanych ustrednymi organmi
Statnej spravy, pokial’ ich na pripomienky zasiela zéastupca ostatného ustredného
organu Statnej spravy,

pisomnosti a vybavenia, tykajuce sa zdsadnych otdzok ¢innosti nim priamo riadenych
atvarov,

prikazy, tykajiice sa nim priamo riadenych utvarov, okrem internych predpisov, ktoré
schval'uje predsednicka,

navrhy planov vecnych a d’alSich tloh organizacii v pdsobnosti tradu,

materialy vypracované odbormi, ktorych ¢innost’ riadi a koordinuje,

c) navrhuje

koncepcie a smery rozvoja rezortu, plany vecnych uloh,
upravu funkénych platov a odmeny riaditelov odborov nim riadenych a
koordinovanych

d) rozhoduje

o otazkach patriacich do jeho posobnosti, pokial’ si rozhodovanie o nich nevyhradil
predseda,

o rozporoch a problémoch, ktoré sa nepodarilo vyrieSit na nizSom stupni v nim
riadenych odboroch,

e) zabezpecCuje

v priamo riadenych utvaroch ochranu utajovanych skuto¢nosti, krizové planovanie a
hospodarsku mobilizaciu, civilni ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost' a

ochranu zdravia pri praci, spravu registratiry,

g) riadi ¢innost’ redakénej rady Spravodajcu uradu,
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f) pisomne poveruje spomedzi veducich Statnych zamestnancov tradu svojho

zastupcu, ktory ho zastupuje v case jeho nepritomnosti v rozsahu urenom v
povereni.

CL7
Vedici aradu

Veduci tradu je sluzobne najvyssi veduci zamestnanec v sluzobnom turade.

Veduceho uradu vymenuva a odvolava na navrh predsedu tradu vlada Slovenskej

republiky.

Vediaci uradu je opravneny konat v sluzobnom trade vo veciach
Statnozamestnaneckych vztahov a pracovnopravnych vzt'ahov.

Veduci tradu plni Glohy spojené s riadenim a kontrolou vykonavania $tatnej sluzby
Staitnymi zamestnancami v sluzobnom urade, s uplatiiovanim Statnozamestnaneckych
vzt'ahov a pracovnopravnych vztahov, pri vykone prace vo verejnom zaujme a iné
ulohy, ktoré mu ulozi predseda alebo podpredseda v pripade nepritomnosti predsedu
v stilade s jeho poverenim.

Veduci tradu zastupuje trad v rdmci pdsobnosti tradu ako sluzobného tradu alebo
na zéklade poverenia predsedu.

Veduci Uradu zodpovedd za platové nalezitosti a odmenovanie zamestnancov
sluzobného uradu, prednostov Kkatastralnych tradov a riaditelov organizacii
V pdsobnosti uradu.

Veduci tradu pisomne poveri spomedzi veducich Statnych zamestnancov (d’alej len
»vedicich zamestnancov®) Uradu svojho zastupcu, ktory ho zastupuje v Case jeho
nepritomnosti v rozsahu uréenom v povereni.

Veduci uradu priamo riadi:

riaditel’a osobného iradu,
asistenta veduceho uradu.

Veduci tradu riadi, koordinuje a kontroluje c¢innost’” veducich podriadenych
sluzobnych tradov v pdsobnosti uradu v rozsahu prislusnych ustanoveni zédkona o
Statnej sluzbe.

Veduci uradu vymentva vediceho uradu podriadeného sluzobného uradu, pokial
jeho funkcia nie je kumulovana s funkciou prednostu alebo riaditel'a organizacie v
pOsobnosti uradu.

Veduci tradu:
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a)

vydéava interné predpisy Uradu na vykonavanie Statnej sluzby a na vykon prac vo
verejnom zaujme a predpisy upravujuce pracovnopravne vzt'ahy, a to najma:

sluzobny poriadok a pracovny poriadok,
sluzobné predpisy,

b) odsthlasuje sluzobné predpisy podriadeného sluzobného tradu,

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

1)

zaklada, meni a rusi Statnozamestnanecké pomery zamestnancov v Statnej sluzbe,
rovnako aj pracovné pomery zamestnancov vykondavajucich prace vo verejnom
zdujme a pracovné pomery a obdobné pracovnopravne vztahy ostatnych
zamestnancov uradu,

zodpoveda za ukony, ktoré vyplyvaju z pravomoci podl'a zdkona o Statnej sluzbe
spojené so vznikom, zmenou, skonfenim a zanikom Stitnozamestnaneckého
pomeru a konanim vo veciach §tatnozamestnaneckého pomeru,

kona vo veciach pracovnopravnych vztahov zamestnancov tradu,

zodpoveda za ukony Statutarneho organu, ktorymi ho predseda poveril, spojené so
vznikom, zmenou a zanikom pracovnopravnych vztahov, vratane pracovnych
podmienok zamestnancov, ktori neplnia tlohy Statnej spravy alebo nevykonavaja
Statne zalezitosti podl'a zakona o Statnej sluzbe,

zodpoveda za zmluvy a dohody, ktoré zakladaji pracovnopravne vztahy medzi
uradom na jednej strane a fyzickou osobou na strane druhej,

riadi tvorbu a aktualizdciu Statitu uradu, organizacného poriadku uradu,
podpisového poriadku, sluZzobného poriadku a pracovného poriadku tradu,

rozhoduje ako odvolaci orgdn o staznostiach vo veciach vykonavania Statnej
sluzby,

vyhlasuje ~ vyberové konania alebo vyber na obsadenie  volnych
Statnozamestnaneckych miest v sluzobnom trade,

v mene Uradu uzatvara sluzobné zmluvy a ich dodatky, pracovné zmluvy a ich
dodatky,

vymenuva a odvolava veducich §tatnych zamestnancov a veducich zamestnancov,

m) uzatvara dohody o docasnom a trvalom prelozeni Statnych zamestnancov s

n)

veducimi inych sluZzobnych uradov,

vydéava pisomné potvrdenia o skonceni vykondvania funkcie,
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0) oznamuje Statnym zamestnancom sluzobného tradu, prednostom katastralnych
uradov, riaditel'om organizacii V posobnosti tiradu a zamestnancom vykondvajicim
prace vo verejnom zaujme vysku a zlozenie funkéného platu,

p) preskimava majetkové priznania Statnych zamestnancov,

g) odsuhlasuje koncepciu vzdelavania zamestnancov rezortu a koncepciu socialnej
politiky uradu.

(1.8
Riaditel’ odboru

Riaditel odboru riadi, koordinuje, kontroluje a organizuje ¢innost’® odboru a
zodpovedd za odbornl, organizaénii a personalnu cinnost odboru a spdsob
zabezpecenia uloh a ich plnenie.

Riaditel'a odboru zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych prav a
povinnosti na zdklade pisomného poverenia nim uréeny zamestnanec odboru; ak
riaditel’ odboru nepoveril zastupovanim ziadneho zamestnanca odboru, veduci tradu
poveri zastupovanim iné¢ho Statneho zamestnanca.

Riaditel' odboru zastupuje Urad v rozsahu pdsobnosti odboru vymedzenej tymto
organiza¢nym poriadkom alebo na zéklade poverenia predsedu, podpredsedu alebo
veduceho uradu.

Riaditel’ odboru plni najma tieto tlohy:
a) zodpoveda za

tvorbu koncepcie a stratégie rozvoja rezortu a plnenie s tym suvisiacich tloh v rozsahu
posobnosti odboru,

vykon §tatnej spravy vymedzenej zdkonmi v posobnosti odboru,

rieSenie a realizaciu Uloh tradu patriacich do pdsobnosti odboru,

dodrziavanie vSeobecne zadviznych pravnych predpisov,

vecnu stranku zmliv a dohdd, vratane dodrZania plnenia zmluvnych podmienok, ktoré
zakladaju finan¢né plnenie medzi uradom na jednej strane a fyzickou osobou alebo
pravnickou osobou na strane druhej,

vecny obsah sut'aznych podmienok verejného obstaravania,

kvalitné plnenie vecnych a odbornych uloh patriacich do pdsobnosti riadeného odboru,
zabezpecuje ochranu utajovanych skuto¢nosti, krizové planovanie a hospodarsku
mobilizaciu, civilni ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost” a ochranu zdravia
pri praci, spravu registratiry v nim riadenom odbore,

aktualnost’ informacii zverejnenych na webovej stranke tradu a na intranete v rozsahu
posobnosti odboru a podl’a interného predpisu,

riadne preSetrenie staznosti pravnickych oséb alebo fyzickych osob podla zdkona o
staznostiach a podl'a zdkona o peticiach, ktoré patria do vecnej pdsobnosti nim
riadeného odboru,

vybavenie ozndmeni a podnetov pravnickych osob a fyzickych osob, ktoré patria do
vecnej posobnosti nim riadeného odboru,
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w

1)

(2)
©)

b) rozhoduje o otazkach patriacich do vecnej posobnosti odboru,
c) vykonava

ulohy vyplyvajice zo zdkonov upravujicich vztahy zamestnancov v
Statnozamestnaneckom pomere a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme, vratane vyvodenia zodpovednosti pri poruseni povinnosti vyplyvajtcich zo
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, internych predpisov uradu a pokynov
veduceho zamestnanca podriadenym zamestnancom,

schval'ovanie rieseni uloh odboru a rozhodovanie o opatreniach na ich zabezpecenie,
rozhodovanie v ramci spravneho konania,

kontrolu kvality, v€asnosti a uplnosti plnenia uloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho pdsobnosti a rozbory plnenia
uloh odboru,

ulohy vyplyvajtce z riadiacich aktov radu,

d’al$ie ulohy podl'a prikazu predsedu, podpredsedu,

d) d’alsie odborné tlohy patriace do posobnosti odboru podl'a organiza¢ného poriadku,
e) spolupracuje

s ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi organmi Stitnej sprdvy a odbornymi
inStitciami v oblastiach, ktoré patria do pdsobnosti odboru,

S prislusnymi odbormi tradu,

S obcami a vys$§imi izemnymi celkami,

f) navrhuje Gipravu funkénych platov a odmeny podriadenym zamestnancom,

g) schval'uje ¢erpanie dovolenky podriadenym zamestnancom,

h) spractiva opisy c¢innosti S$tatnozamestnaneckych miest a pracovné naplne
podriadenych zamestnancov.

CL9
Poradné organy

Stalymi poradnymi organmi predsedu su:

a) operativna porada predsedu,
b) porada vedenia,
C) grémium predsedu.

Predseda zriad’uje podl'a potreby d’alSie poradné organy.
Postavenie, tulohy, zlozenie a spdsob rokovania poradnych organov upravuju
rokovacie poriadky poradnych orgénov, ktoré vydéava predseda.

CL 10
Riadiace akty
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Riadiacimi aktmi uradu su:

1)
)

a) smernice,

b) metodické navody,
C) usmernenia,

d) rozhodnutia,

e) prikazy predsedu,
f) pokyny predsedu.

DRUHACAST

OSOBITNA CAST
PRVA HLAVA

CL11
Asistent predsedu

Asistent predsedu plni ulohy na tuseku organizaéného zabezpecenia cinnosti
predsedu.
Asistent predsedu plni najmaé tieto ulohy:

a) komplexne zabezpecuje agendu predsedu tiradu stvisiacu s plnenim jeho Gstavnych
funkecii, s vdzbou na podpredsedu a veduceho tradu,

b) pripravuje a koordinuje pripravu materialov pre riadiacu, rozhodovaciu a
schvalovaciu ¢innost’ predsedu,

c) kontroluje plnenie riadiacich aktov predsedu a plnenie uloh vyplyvajacich z
rokovania poradnych organov predsedu,

d) organizacne zabezpeCuje ¢innost’ organizacnych utvarov a poradnych organov vo
vecnej posobnosti predsedu,

e) kontroluje uplnost’ materialov predkladanych predsedovi na podpis,

f) vybavuje pisomnt agendu predsedu, ktorej vybavovanim nepoveril iného
zamestnanca uradu,

g) kontroluje vecné a organiza¢né plnenie tloh nevyhnutnych pre vykon funkcie
predsedu,

h) organizuje a zabezpecuje prijatie navstev na urovni predsedu, stretnutia predsedu
uradu, resp. ur¢ené podujatia organizované tiradom,

i) vypraciva a zabezpecuje podklady na rokovanie predsedu tradu, zodpoveda za
vyhotovenie zdznamov z rokovani a porad predsedu,

J) zodpoveda za v€asny a riadny prenos tloh jednotlivym utvarom tradu a kontroluje
vc€asnost’ ich plnenia,

K) v stinnosti s prisluSnymi utvarmi tradu zabezpeCuje pripravu a poskytovanie
oficidlnych informacii, vyhlaseni a stanovisk uradu, vystipenia predsednicky a
podpredsedu,

I) organizuje, pripravuje a zabezpeCuje stretnutia a konferencie so zastupcami
masovokomunikacnych prostriedkov,

m) zabezpecuje, koordinuje a realizuje komunikaciu s verejnost'ou,
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1)
)

1)
(2)

n) plni ulohy suvisiace s monitorovanim periodickej tlace a elektronickych médii s
dorazom na ¢innost’ tradu,

0) analyzuje a vyhodnocuje medialne informacie o ¢innosti uradu a rezortu,

p) zabezpeCuje dokumentaciu a archivaciu publikovanych informécii o ¢innosti
rezortu,

q) zabezpeCuje a vybavuje poskytovanie informacii podla zakona o slobodnom
pristupe k informaciam v suc¢innosti s prislusSnymi utvarmi uradu,

r) organizatne zabezpeCuje tvorbu a vydavanie Geodetického a kartografického
obzoru, Spravodajcu tradu,

S) organiza¢ne zabezpeCuje Cinnost redakénej rady web stranky uradu a iniciuje
aktualizaciu web stranky u vecne prislusného utvaru uradu,

t) pripomienkuje navrhy vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v ramci vecnej pdsobnosti odboru,

u) plni iné ulohy podl'a pokynov predsedu.

CL12
Asistent podpredsedu

Asistent podpredsedu plni ulohy na tseku organizaéného zabezpeéenia cinnosti
podpredsedu.
Asistent podpredsedu plni najma tieto ulohy:

a) kontroluje plnenie riadiacich aktov podpredsedu a plnenie tGloh vyplyvajtcich z
rokovania poradnych organov podpredsedu,

b) organizatne zabezpeCuje Cinnost’ organiza¢nych ttvarov a poradnych organov vo
vecnej posobnosti podpredsedu,

c) kontroluje uplnost’ materialov predkladanych podpredsedovi na podpis,

d) vybavuje pisomni agendu podpredsedu, ktorej vybavovanim nepoveril iného
zamestnanca uradu,

e) zodpoveda za vecné a organiza¢né plnenie tloh nevyhnutnych pre vykon funkcie
podpredsedu,

f) organizuje a zabezpeCuje prijatie nav§tev na urovni podpredsedu, stretnutia
podpredsedu uradu, resp. urené podujatia organizované tradom,

g) vypracuva a zabezpeCuje podklady na rokovanie podpredsedu tradu, zodpoveda za
vyhotovenie zaznamov z rokovani a porad podpredsedu,

h) organizac¢ne zabezpecuje ¢innost’ redakcnej rady Spravodajcu uradu

1) zodpoveda za v€asny a riadny prenos uloh jednotlivym ttvarom uradu Vv riadiacej
posobnosti podpredsedu a kontroluje v€asnost’ ich plnenia,

J) plni iné ulohy podla pokynov podpredsedu.

C113
Asistent vediceho uradu

Asistent vedtaceho tiradu plni ulohy na tseku organizacného zabezpeCenia ¢innosti
veduceho uradu.
Asistent veduceho tradu plni najma tieto tlohy:
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a) kontroluje plnenie riadiacich aktov veduceho tradu a plnenie uloh vyplyvajucich z
rokovania poradnych organov veduceho uradu,

b) kontroluje uplnost’ materialov predkladanych vedicemu uradu na podpis,

C) vybavuje pisomnu agendu veduceho tradu, ktorej vybavovanim nepoveril iného
zamestnanca uradu,

d) organizuje a zabezpeCuje prijatic navStev na urovni vediceho tradu, stretnutia
veduceho uradu, resp. urc¢ené podujatia organizované iradom,

e) vypracuva a zabezpeCuje podklady na rokovanie veduceho turadu, zodpoveda za
vyhotovenie zdznamov z rokovani a porad vediceho tradu,

f) zodpoveda za v¢asny a riadny prenos uloh jednotlivym utvarom uradu v riadiacej
pdsobnosti veduceho uradu a kontroluje v€asnost’ ich plnenia,

g) plni d’alsie ulohy podl'a pokynov vediceho uradu.

Organizacné utvary v priamej riadiacej pésobnosti predsedu

ClL 14
Pésobnost’ Odboru kontroly

Odbor kontroly plni najma tieto ulohy:

1)

()
3)
(4)
(5)

(6)

(")
(8)

(9)

riadi, koordinuje, pldnuje a vykonava kontrolnu ¢innost’ - dodrZiavanie zdkonov a
ostatnych vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, internych predpisov a inych
aktov riadenia v sluzobnom turade a v organizaciach v pdsobnosti sluZobného tradu,
podla zékona o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov,

kontroluje vykon S$tatnej spravy a plnenie uloh Statnej spravy v trade a organizaciach
v pésobnosti tradu,

zostavuje ro¢ny plan kontrolnej ¢innosti uradu v spolupraci s ostatnymi Gtvarmi
uradu,

kontroluje vecné plnenie uloh vyplyvajucich z vybranych uzneseni vlady Slovenskej
republiky zabezpecovanych iradom a rezortom,

kontroluje a analyzuje spravnost postupov hospodéarenia uradu a organizacii v
pOsobnosti tradu s prostriedkami Statneho rozpoctu a nakladania s majetkom Statu
vratane vykondvania finan¢nej kontroly,

analyzuje vysledky kontrolnej Cinnosti a jej U¢innost v spoluprici s odborom
katastralnej inSpekcie, navrhuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a na
predchadzanie ich vyskytu v urade a v rezorte,

kontroluje plnenie opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych vlastnou
kontrolnou ¢innost’ou a inymi Stdtnymi organmi kontroly,

v spolupréci s ostatnymi Gtvarmi uradu spracovava spravu o vysledkoch kontrolne;j
¢innosti za uplynuly rok, navrhuje koncepcné rieSenie na odstranenie zistenych
nedostatkov a predkladé ho predsedovi tradu a porade vedenia,

sustred’uje vysledky vnutornej kontroly tradu s vynimkou kontrol vykonévanych
odborom katastralnej in§pekcie a vonkajsej kontroly v Urade,

(10) metodicky usmeriiuje vnatorni kontrolni Cinnost’ v trade a v organizaciach v

pdsobnosti uradu,
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(11)
(12)

(13)

(14)

(15)

(16)
(17)

(18)

vypraciva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia na tseku kontroly a
vyjadruje sa k navrhom vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na tiseku kontroly,
prijima a eviduje staznosti podla zakona o staznostiach, oznamenia, podnety
pravnickych oséb a fyzickych osob a peticie obcanov podané tiradu,

zabezpecuje preSetrenie a vybavenie staznosti podl'a zakona o st’aznostiach alebo ich
odstipi na preSetrenie vecne prislusnému utvaru uradu alebo inému orgénu Statnej
spravy,

zabezpecuje vybavenie oznameni a podnetov pravnickych osob a fyzickych osob
alebo ich postlpi na vybavenie vecne prislusnému utvaru uradu, resp. inému organu
Statnej spravy,

vykonava skolenia zamestnancov, ktori su povereni kontrolnou ¢innost'ou na urade a
v organizaciach v posobnosti tradu,

zabezpecuje podmienky pre vykon kontrolnej ¢innosti inych subjektov na urade,
zabezpecuje informovanost inych subjektov kontrolnej ¢innosti o plneni opatreni
prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel'a odboru kontroly.

Cl 15
Pésobnost’ a kompetencie riaditela odboru kontroly

Riaditel’ odboru kontroly okrem povinnosti uvedenych v ¢l. 8, najma:

(1)
()
3)

(4)

navrhuje zloZenie kontrolnych skupin, zameranie a program kontrolnej akcie,
zabezpecuje plnenie uloh v oblasti vecnej pésobnosti Gtvaru,

kontroluje kvalitu, v€asnost’ a Giplnost’ plnenia uloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho posobnosti a vykonéava
rozbory plnenia tloh utvaru,

vypracovava ro¢nu spravu o vybavovani st'aznosti a peticii, ro¢nt spravu o finan¢ne;j
kontrole, ro¢nu spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti a ro¢nu spravu o verejnom
obstaravani,

(5) vypracovava ro¢nu informaciu o plneni opatreni vyplyvajicich z vysledkov

()

vonkajSich kontrol a 0 plneni tloh vyplyvajucich zo strategického planu boja proti
korupcii Uradu,

vybavuje st'aZnosti, na vybavenie ktorych je prislusny trad v pripade, Ze nesmeruju
proti jeho predchadzajucemu vybaveniu.

Legislativno-pravny odbor

Cl 16
Posobnost’ legislativno-pravneho odboru

Legislativno-pravny odbor plni najma tieto tlohy:

1)

)
©)

vypraciva navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v spolupraci s vecne
prislusnymi utvarmi Gradu z oblasti geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti a
predkladé ich na zaradenie do planu legislativnych tloh vlady Slovenskej republiky,
zodpoveda za pripravu navrhu planu legislativnych tloh tradu,

v sucinnosti s ostatnymi Utvarmi zabezpecuje medzirezortné pripomienkové konanie,
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(4)
()

(6)
()

(8)
(9)
(10)

(11)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)
(18)
(19)
(20)
(21)

(22)
(23)

(24)
(25)

(26)

zabezpecuje legislativne ulohy uradu a harmonizaciu prava SR v pdsobnosti uradu s
pravom Europskej tnie,

zodpoveda za uverejnenie pravnych predpisov vydanych uradom v Zbierke zakonov
Slovenskej republiky, zodpoveda za vypracovanie doloziek vplyvov zlucitelnosti k
navrhom pravnych predpisov pripravovanych tradom a spolupracuje pri ich
vypracovani s vecne prisluSnymi utvarmi tradu,

zodpovedd za transpoziciu smernic Eurdpskej unie do pravnych predpisov
vydéavanych tradom,

vedie komplexnu evidenciu uzneseni vlady Slovenskej republiky, rozpisuje ulohy z
nich vyplyvajlice na organiza¢né utvary uradu, organizacie v posobnosti sluzobného
uradu, kontroluje ich plnenie podl'a ur¢enych terminov a spractiiva vyhodnotenia ich
plneni pre Urad vlady Slovenskej republiky,

podiel’a sa na vypracuvani Koncepcie rozvoja katastra nehnutelnosti a v rdmci svojej
vecnej posobnosti zodpoveda za jej realizaciu,

podiel’a sa na vypracovani Koncepcie usporiadania pozemkového vlastnictva,
metodicky riadi, pripomienkuje a usmeriiuje tvorbu internych predpisov a dohdd o
spolupraci Uradu s ustrednymi organmi Stitnej spravy a ostatnymi organmi a
organizaciami,

podiel’a sa na tvorbe organiza¢nych a riadiacich aktov tradu,

poskytuje vecne prislusnym utvarom uradu konzultacie v otazkach aplikacie prava,
vypracuva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej vecnej
posobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov ostatnych organizacnych
utvarov uradu,

spolupracuje s ostatnymi Utvarmi Uradu na priprave usmerneni k pravnym predpisom
v posobnosti tradu a vypracuva stanoviska a navrhy rieSeni k prdvnym problémom,
vedie register smernic ES v posobnosti tradu,

metodicky riadi a usmerfiuje vykon Statnej spravy na Useku katastra nehnutel’nosti,
najmé zapis vlastnickych a inych vecnych prav k nehnutel'nostiam v podriadenych
organizaciach,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,

podiela sa na organizovani odbornych Skoleni a seminarov stvisiacich s katastrom
nehnutelnosti,

organizacne, odborne a administrativne zabezpecuje ¢innost” Komisie na overovanie
sposobilosti zamestnancov katastralnych tradov rozhodovat’ o navrhu na vklad,
organizane a administrativne zabezpecuje ¢innost’ Redakénej rady Katastralneho
bulletinu,

kontroluje dodrziavanie pravnych predpisov v ramci rozhodovacej cinnosti
katastralnych tiradov a sprav katastra,

vedie evidenciu internych predpisov uradu,

posudzuje z pravneho hl'adiska ndvrhy zmlav/dohdd a medzinarodnych zmlav, ktoré
sa uzatvaraju medzi iradom a inymi subjektmi a zodpoveda za ich kvalitu,

vypracuva zaloby, navrhy, podania a iné¢ pravne akty, odborne posudzuje pravne
ukony uradu ako ustredného organu Statnej spravy,

vedie evidenciu zmliv uzatvorenych v posobnosti uradu, ktoré zakladaju financné
plnenie medzi uradom na jednej strane a zmluvnou stranou na strane druhe;,
zodpovedd za stlad udajov v povinne zverejnenych zmluvach so zakonom ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov na
webovej stranke Uradu vlady SR,
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(27)
(28)

(29)

(30)

31)

(32)

(33)

(34)

spolupracuje s odborom ekonomiky a spravy majetku pri sprave pohladavok Statu a
majetku Statu, ktory bol zvereny do spravy tradu,

zabezpecuje v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vymahanie
pohl'adévok uradu,

vyddva rozhodnutia o odvolaniach proti rozhodnutiam vydanym Kkatastralnymi
uradmi v spravnom konani a preskimava ich rozhodnutia a rozhoduje o protestoch
prokurétora,

zabezpecuje ulohy na tseku pravnej agendy vratane zastupovania uradu v pravnych
veciach pred sudmi a ministerstvami a ostatnymi Ustrednymi Statnymi orgdnmi,
Statnymi organmi, pravnickymi subjektmi a fyzickymi subjektmi dotknutého
pravneho vztahu,

v spolupraci s osobnym turadom vypracuva navrh kolektivnej zmluvy tradu a
odborovej organizacie,

zabezpecCuje vykon zriad'ovatel'skych c¢innosti v organizaciach patriacich do
pOsobnosti uradu.

zabezpecuje vypracovanie navrhu rozhodnutia predsedu uradu o rozklade proti
rozhodnutiu uradu a o odvolani proti rozhodnutiu uradu o neposkytnuti informacii
podl'a zékona o slobodnom pristupe k informaciam

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel’a legislativno-pravneho odboru.

ClL 17
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a legislativno-pravneho odboru

Riaditel’ legislativno-pravneho odboru okrem tloh uvedenych v ¢lanku 8 najma:

(1)

(2)
3)

(4)
(5)
(6)
(7)
(8)
(9)

zodpovedd za vypracovanie navrhov zdkonov a ostatnych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov na useku geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti,

riadi ulohy v oblasti aproximacie prava a s pravom EU,

podiel’a sa na vypracovani koncepcie rozvoja katastra nehnutel'nosti v ramci vecne;j
posobnosti odboru a zodpoveda za jej realizéciu,

riadi ¢innost’ Komisie na overovanie spdsobilosti zamestnancov katastralnych uradov
rozhodovat’ o navrhu na vklad,

riadi ¢innost’ Redak¢nej rady Katastralneho bulletinu,

rozhoduje o odvolaniach podanych proti rozhodnutiam vydanym katastralnymi
uradmi v spravnom konani a preskiimava ich rozhodnutia a rozhoduje o protestoch
prokuratora,

zodpoveda za pravnu stranku zmluv (dohod) uzatvaranych tiradom,

zodpoveda za vykon pravnych sluzieb v spolupraci s vecne prisluSnymi utvarmi
uradu,

schval'uje pravne stanovisk4 vypracované odborom pri rieSeni pravnych veci tradu,
najméd stanoviskd k Zzalobdm o ndhradu Skody a k Zalobam podanym proti
rozhodnutiu Gradu.

Odbor ekonomiky a spravy majetku

C1. 18
Posobnost’ odboru ekonomiky a spravy majetku
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Odbor ekonomiky a spravy majetku plni najma tieto ulohy:

1)
()
(3)
(4)

()

(6)

(")
(8)

)

(10)

(11)

predklada navrhy opatreni vo finan¢nej, titovnej a investi¢nej oblasti predsedovi a
zodpoveda za ne,

usmernuje, metodicky riadi a kontroluje organizacie kapitoly uradu vo financnej a
investi¢nej oblasti,

vykonava ulohy suvisiace s pripravou rozpoctového vyhladu a rozpoctovym
procesom finan¢ného planu kapitoly tradu,

spraciva a predkladd za rezort navrh rozpocCtu kapitoly vratane rozpoctovych
programov na schvalenie predsednicke uradu, vypraciiva navrh rozpoc¢tu beznych a
kapitalovych vydavkov za trad a vypractiva finan¢né vyhlady na obdobie troch
rokov,

pri realizacii rozpoctu spolupracuje s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi
uradu, ktoré metodicky usmeriiuje v oblasti rozpoctu a financovania,

sleduje a vyhodnocuje plnenie rozpoctu rezortu a spracuva zavereCny ucet za
kapitolu, vykondva rozpis zavdznych ukazovatelov rozpoctu na jednotlivé
organizacie v pdsobnosti uradu a sleduje jeho Cerpanie,

koordinuje financné planovanie v rozpoctovej kapitole tradu, koordinuje
rozpoctovanie prostriedkov kapitoly podl'a programov,

koordinuje cCinnost’ organizacii v posobnosti uradu v oblasti rozpoctovania a
financovania, vratane ich zapojenia do systému Statnej pokladnice a vypracuvania
kontraktov,

zodpoveda za rozpis schvalenych zavaznych ukazovatel'ov rozpoctu kapitoly uradu,
vypraciva a predklad4d névrh a rozpis ukazovatel'ov Statneho rozpoctu za kapitolu
uradu a riaditel OEaSM sa zucastnuje jeho prerokuvania v narodnej rade,
vypraciva navrh rozpoctu mzdovych prostriedkov za rozpoctova kapitolu, tvori
finanéné vyhlady na tri roky v tejto oblasti,

zabezpecuje agendu socidlneho, nemocenského a zdravotného poistenia v tomto
rozsahu:

a) vypocet odvodov poistenie do jednotlivych poistnych fondov,
b) odvod poistného do Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni,
C) spracovania mesaénych vykazov do Socialnej poistovne a mesa¢nych vykazov a

ro¢ného zuc¢tovania do zdravotnych poistovni,

d) vedenie evidenénych listov dochodkového poistenia zamestnancov tradu,

(12) metodicky usmeriiuje rozpoc¢tovy proces v posobnosti tradu a v nadvaznosti na zakon

o Statnej pokladnici a v zneni neskor$ich predpisov za zverenu oblast’ vykonava:

a) upravy rozpoctu a limitov vydavkov kapitoly Gradu v informacnom systéme,

(13)

v systéme Statnej pokladnice vykonéva:

a) ziadost’ o vstup do zavizku,

b) priradenie zavazku k platbe,

c) platby z rozpoétového a mimo rozpoétového uctu uradu,
d) potvrdenie realizacie vydavku,

e) zuctovanie hotovostnych platieb,

f) zGétovanie kreditov
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(14) navrhuje a vykonava rozpoCtové opatrenia v rozpoéte kapitoly tradu, pripravuje

(15)

(16)

A7)

(18)
(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)
(26)

(27)
(28)
(29)
(30)
(31)
(32)
(33)

(34)

navrhy na financovanie krytia tloh zabezpecovanych v rozpocte,

pripravuje apredkladd predsedovi na schvalenie rozpoctové opatrenia pre
organizacie v pdsobnosti uradu,

zabezpecuje vypracovanie rozborovej ¢innosti Cerpania rozpoctu kapitoly uradu,
spracuva analyzy vyvoja hospodarenia, predbezni a priebeznu kontrolu cerpania
rozpoctu kapitoly tradu,

zabezpeCuje riadne a vcasné vedenie UCtovnictva, Spracovanie vykaznictva a
rozborovii ¢innost tradu vratane §tatistickych vykazov pre Statisticky trad
Slovenskej republiky,

zabezpeluje finanéné vykaznictvo kapitoly prostrednictvom Statnej pokladnice
a vystupy predklada Ministerstvu financii SR,

metodicky usmerfiuje proces zictovania finanénych vztahov so Staitnym rozpoctom
za zdroje SR a zdroje EU,

spolupracuje s organizanymi Utvarmi uradu pri kvantifikovani ekonomickych
dopadov pripravovanych programov, progndéz a koncepcii rozvoja oblasti v
pOsobnosti uradu,

zabezpeCuje styk sostatnymi  orgdnmi Stitnej spravy, riadi a usmeriuje
hospodérenie s rozpo¢tovymi a mimorozpoctovymi prostriedkami kapitoly uradu,
koncepéne a metodicky usmeriiuje bezhotovostny platobny styk so Statnou
pokladnicou a hotovostny styk s bankou alebo pobockou zahrani¢nej banky za trad,
otvara uéty uradu v Statnej pokladnici, vybavuje dispoziéné a pouZivatel'ské pravo
pre zamestnancov tradu v Statnej pokladnici,

realizuje prijmy, vydavky na iétoch ako klient Statnej pokladnice ana uéte pre
hotovostny styk v sulade so schvdlenym zikonom o Statnom rozpocte ako i
podrobnym rozpoc¢tom podl’a platnej klasifikacie,

vykonava predbezni finan¢nti kontrolu na dokladoch podla zakona o finan¢nej
kontrole a vnlitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor$ich predpisov, ktora zahffia formalnu kontrolu dokumentov, kontrolu stladu
ziadosti s finannym pldnom a s rozpo¢tovym limitom pre danu prioritu a opatrenie,
zabezpecuje obeh, spracovanie a archivovanie uctovnych dokladov,

spravuje rozpoctovy informacny systém (RIS) so vSetkymi jeho modulmi (MUR,
ZORO, RI, MPR, MAH, MZDY-NU)

vykonava rozpisy rozpoctovych prostriedkov za trad a zabezpecCuje dodrziavanie
vSetkych stanovenych limitov,

zabezpecuje zuctovanie hnutel'ného a nehnutel'ného majetku v sprave tradu,
spolupracuje na priprave a zabezpecuje poskytnutie cestovnych nahrad suvisiacich s
pracovnymi cestami, vratane zahrani¢nymi, kontroluje a schval'uje spravnost’ ich
vyuctovania,

centralne zabezpecuje vedenie pokladni¢nej agendy uradu,

zabezpeCuje agendu poistenia liecebnych nékladov pri zahraniénych pracovnych
cestach zamestnancov uradu,

vyjadruje sa k materidlom, navrhom zédkonov a opatreniam, ktoré maji dosah na
rozpocet vydavkov v pdsobnosti rezortu,

posudzuje a vydava stanovisko k ekonomickej stranke ndvrhov zmluv, ktoré sa
uzatvaraji v posobnosti uradu,

zabezpecCuje zverejnenie objednavok tovaru, prac, sluzieb a dodavatel'skych faktur na
webovej stranke tradu v spolupraci s odborom informatiky, bezpec¢nosti a krizového
riadenia a zverejnenie zmliv uzatvorenych tiradom,
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(35)
(36)
37)
(38)
(39)

(40)

(41)

(42)
(43)

(44)
(45)

(46)
(47)

(48)

(49)
(50)

(51)

(52)

(53)

zabezpecuje spravu pohl'adavok Statu v sucinnosti s legislativno-pravnym odborom,
spolupracuje s legislativno-pravnym odborom pri vymahani pohl'adavok,

na zéklade poziadaviek jednotlivych odborov zabezpecuje vystavovanie objednavok
pre organiza¢né utvary uradu v rozsahu stanovenom v osobitnom predpise,
spolupracuje s vecne prisluSnym utvarom pri roénom komplexnom hodnoteni v
organizaciach v posobnosti uradu,

spracuva podklady a pripravuje stanoviskd k navrhom zakonov a ostatnym
vSeobecne zdvdznym pravnym predpisom v rozsahu svojej pdsobnosti,

v mene Uradu a v stlade so zédkonom €. 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu vV zneni
neskor$ich predpisov a ostatnymi vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi
vykonava spravu majetku $tatu, ktory bol iradu zvereny na plnenie jeho uloh

vedie evidenciu majetku uradu, zabezpecuje jeho riadne oznacenie, sleduje pohyb
majetku a vedie o iom evidenciu,

vedie osobn¢ karty zamestnancov a zaznamenava v nich tidaje o zverenom majetku
planuje nadobudnutie, zaobstarava a eviduje hmotny a nehmotny majetok, drobny
hmotny a nehmotny majetok,

vedie evidenciu skladu vypoctovej techniky,

pripravuje podklady pre vyradenie majetku, ako i podklady pre d’alSie nakladanie s
prebyto¢nym, neupotrebitelnym majetkom,

zabezpecuje likvidaciu vyradené¢ho majetku v stilade s platnou legislativou,
zabezpeCuje spravu budovy uradu a starostlivost o jej okolie, zabezpecuje
evidovanie motorovych vozidiel a mechanizmov uradu, zabezpecuje ich poistenie,
zabezpeCuje Cinnosti spojené s likvidaciou poistnych wudalosti, zabezpecuje
nepretrzit prevadzku dopravnych prostriedkov, organizuje obmenu spravovanych
dopravnych prostriedkov tradu, zabezpec€uje vydaj a evidenciu pohonnych latok pre
zverené dopravné prostriedky odboru, zabezpe€uje opravy a udrzbu spravovanych
dopravnych prostriedkov, CCS karty, dialnicné znadmky, zabezpecuje prava
povinnosti zamestnancov Uradu pri vedeni, prevadzke a pouzivani sluzobnych
motorovych vozidiel uradu, referentskych vozidiel a pri pouZivani sukromnych
motorovych vozidiel na sluzobné tcely

zabezpecuje hospodarsku spravu vo vymedzenej oblasti, a to nayméd dodavku energii,
odvoz odpadu a vyuctovanie sluZieb, prendjom priestorov uradu, fakturdciu a
refakturdciu nakladov, umiestnenie organiza¢nych utvarov uradu, spolupracuje na
priprave navrhov ndjomnych a inych zmlav stvisiacich s prevadzkou tradu,
zabezpecuje nakup hmotného a nehmotného majetku pre potreby prevadzky uradu,

v spolupraci s odborom informatiky, bezpecnosti a krizového riadenia spracovava
poziadavky na obstaranie tovarov a sluzieb vyplyvajucich zo zabezpecenia
prevadzky IT,

koordinuje Cinnosti suvisiace s procesom verejného obstardvania vo¢i externému
dodévatelovi v spolupréci s legislativno-pravnym odborom, ako i vecne prislusnym
odborom,

vedie komplexnil evidenciu verejného obstarivania Uradu a pocas roka sleduje
financné limity pre jednotlivé zdkazky na dodavku tovarov, prac a sluzieb a
zodpoveda za neprekrocCenie finan¢nych limitov pri zadavanych zakazkach v stlade s
§ 4 zakona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v sulade s platnymi internymi predpismi,

realizuje vyber dodavatelov v stilade s § 102 zdkona ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v stlade s platnymi internymi
predpismi,
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(54)

(55)

(56)

(57)
(58)
(59)

(60)

(61)

(62)

(63)

(64)
(65)
(66)

(67)
(68)
(69)
(70)

(71)

sleduje a vedie evidenciu Cerpania tovarov, prac a sluzieb v rdmci uzatvorenych
zmluv, upozornuje v€as na potreby vypovedania ramcovych zmluv v zaujme
neprekrocenia zdkonnych limitov,

dava podnety pre zabezpecenie vyberov dodavatel'ov v stilade s potrebami tradu a na
zaklade predpokladanej hodnoty zdkazky navrhuje i vyber postupu obstardvania v
sulade s platnou legislativou,

spolupracuje pri tvorbe sutaznych podkladov v tvorbe Opisu predmetu zdkazky a
navrhu kritérii na vyber dodavatela s vecne prislusSnym odborom a externym
dodavatel'om obstaravatel'skych sluzieb,

spracovava rocny plan verejného obstaravania za trad,

administrativne a organizacne zabezpecuje zahrani¢né cesty zamestnancov uradu
zabezpecuje koncepéni a normotvornu ¢innost pri  vypracuvani internych
normativnych aktov uradu suvisiacich s procesom financovania, tvorby rozpoctu a
kontraktov organizacii v posobnosti kapitoly a ich vyhodnocovania,

zabezpeCuje koncepéni a normotvornu Cinnost pri  vypracivani internych
normativnych aktiv Uradu stvisiacich s prevadzkou uradu a aplikiciu vSeobecne
zavdaznych pravnych predpisov na podmienky tradu v oblasti spravy majetku Statu a
hospodarskej spravy,

metodicky riadi a koordinuje realizaciu konsolidovanej wctovnej zavierky za
kapitolu, spractiva konsolidovanti u¢tovnt zavierku za trad

pripravuje a spracovava podklady a prehlady o ekonomickych otazkach prevadzky
uradu a financnom zabezpeceni jeho ¢innosti, v otdzkach investicii a nakladani s
majetkom Statu,

pripravuje a spracovava podklady na inventarizaciu majetku Statu v sprave uradu,
zabezpecuje fyzicka inventiru, zabezpecCuje a koordinuje inventarizacné prace,
riaditel OEaSM navrhuje zloZenie inventarizacnych skupin, spracovava vysledky
fyzickej inventarizacie,

zabezpecuje stravovacie sluzby pre zamestnancov,

zabezpecuje distriblciu kolkovych zndmok prostrednictvom dodavatel'ov,

zabezpecuje dokumenty a podklady, spracovava a predklada navrhy Skodovej
komisii na rieSenie Skodovych udalosti,

zostavuje plan obnovy zastaraného, opotrebovaného alebo nefunkéného majetku,
vykonava poistenie majetku Statu v sprave uradu,
metodicky riadi a usmerfiuje podriadené organizacie v oblasti spravy majetku $tatu,

vypracovava podklady ku kontrole, vypracovava stanoviskd k protokolom a
kontrolnym zisteniam,

spracovava podklady pre ponukové konania na prebyto¢ny majetok Statu v sprave
uradu a vypracovava navrhy zmliv o prevode spravy majetku Statu, kipne zmluvy a
iné druhy zmluav,

(72) vykonava rozpisy reprezentacnych vydavkov na organizacné utvary uradu a sleduje

(73)

ich Cerpanie,

vypracovava k materidlom predkladanym na rokovanie vlady SR v zmysle
legislativnych pravidiel vlady SR dolozku vplyvov na Statny rozpocet,

(74) plni d’alSie Glohy podl'a pokynov riaditel'a OEaSM.

ClL 19
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Pésobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru ekonomiky a spravy majetku

Riaditel’ odboru ekonomicky a spravy majetku okrem uloh uvedenych v ¢lanku 8 najma:

1)

)
(3)
(4)

()
(6)

riadi spracivanie ekonomickych priemetov koncepcii rozvoja geodézie, kartografie a
katastra a navrhov pravnych predpisov z hl'adiska ich zohl'adnenia a dopadov na Statny
rozpocet,

zodpovedd za dodrziavanie pravidiel rozpoctového hospodarenia a za vykondvanie
vnutornej finan¢nej kontroly,

vypractuva navrh rozpoctu kapitoly uradu a navrh statneho zavere¢ného uctu kapitoly
sluzobného uradu,

zodpoveda za suhrnné uctovné a Statistické vykaznictvo,
zodpoveda za dodrzovanie stanovenych limitov,
koordinuje a finan¢ne usmernuje vypracovanie kontraktov.

C1. 20
Posobnost’ auditora

Auditor plni najma tieto tlohy:

(1)

)
3)

(4)

vykondva nezavisli, objektivnu, hodnotiacu, odbornii a konzultacnli cCinnost
zamerani na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov, napoméha pri
plneni uloh, cielov a zdmerov uradu podla zdkona o finan¢nej kontrole a vnutornom
audite. Auditor vykonava vnutorny audit na Grade a v organizdciach v pdsobnosti
uradu,

na zéklade analyzy rizik vypracovava ndvrhu planu ¢innosti vnutorného auditu -
strednodoby plan, ro¢ny plan a program auditorskej akcie,

poskytuje predsedovi tradu a vedicim auditovanych subjektov spol'ahlivé a vCasné
analyzy, odporticania, stanoviska a informacie tykajlice sa auditovanych aktivit,
preskiimava, vyhodnocuje a podéava spravu o:

a) dodrziavani vSeobecne zavaznych pravnych predpisov pri finanénom riadeni a
inych ¢innostiach a pri vykone §tatnej spravy auditovanym subjektom,

b) primeranosti a Gc¢innosti systémov finan¢ného riadenia a ostatnych c¢innosti
auditovaného subjektu vo vztahu k predpokladanym rizikam,

) hospodarnosti, efektivnosti a ucinnosti ¢innosti vykonavanych auditovanym
subjektom, pricom najmé skiima hospodarnost’, efektivnost’ a i¢innost’ nakladania s
finanénymi prostriedkami a majetkom S$tatu, ktory bol zvereny do spravy tradu a
podriadenych organizacii,

d) vhodnosti, presnosti, spolahlivosti a uplnosti finanénych a inych informacii,
komplexnosti procesov a systémov riadenia,

e) vhodnosti organizacnej Struktiry a organizacie ¢innosti auditovanych subjektov na
vykon ich Cinnosti a ubezpecenie, ze verejné sluzby su poskytované spdsobmi,
ktoré su hospodarne, efektivne a G¢inné, transparentné a trvacne,

f) naslednych ¢innostiach vykonanych veducim auditovaného subjektu na odstranenie
rizik odhalenych vnatornym auditom,

preveruje spolahlivost’ informécii, dodrziavanie pravidiel a podmienok zmlav
a ucinné vyuzivanie zdrojov na dosiahnutie prevadzkovych cielov,
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()

(6)

()

(8)
(9)

(10)

hodnoti urovenn finanéného riadenia, rizikd finanéného riadenia a inych Cinnosti
auditované¢ho subjektu a odporaca opatrenia na odstranenie zistenych rizik,

vykondva nezavisli, objektivnu poradensku cCinnost’ tykajicu sa zaradenia
zodpovedajucich kontrolnych mechanizmov v novych systémoch a postupoch
finan¢ného riadenia,

zhromazd'uje a analyzuje informacie o auditovanom subjekte a jeho ¢innosti a S nimi
suvisiacich rizikach,
zhromazd'uje a vedie prislusnu pracovni dokumentéciu ku kazdej auditorskej akcii,

vypracovava rocnu spravu o c¢innosti vnutorného auditu a hodnotenie cinnosti
vnutorného auditu,

plni d’alSie Glohy podl'a pokynov predsedu tradu v stlade so zdkonom o finan¢nej
kontrole a vnitornom audite.

CL 21

Posobnost’ Odboru koordinacie projektov Operaény program informatizacia

spolo¢nosti

Odbor koordinacie projektov operaéného programu informatizacia spolo€nosti plni najma
tieto ulohy:

(1)
)

3)
(4)
(5)
(6)
(")
(8)
(9)

(10)

(11)

vykonava koordina¢nu ¢innost’ pri vypracovani koncepcii a stratégii, tykajicich sa
informatizécie rezortu geodézie, kartografie a katastra,

zabezpecuje koordinaciu prac na $tudii realizovatelnosti projektovych zamerov
informatizécie rezortu geodézie, kartografie a katastra v ramci operacného programu
informatizécia spolocnosti (d’alej len ,,OPIS*),

podiela sa na vypracovani navrhov projektov OPIS v rezorte geodézie, kartografie a
katastra,

spolupracuje s odbormi tradu, ako aj s rozpocCtovymi a prispevkovou organizaciou
pri priprave a administrovani projektov OPIS,

koordinuje implementaciu a monitoring schvalenych projektov OPIS v rezorte
geodézie, kartografie a katastra,

zabezpecuje realizaciu hodnoteni projektov OPIS v rezorte geodézie, kartografie a
katastra,

vedie evidenciu planovanych, schvéalenych, implementovanych a ukoncenych
projektov OPIS v rezorte,

poskytuje sucinnost’ a zabezpeduje spolupracu s Ministerstvom financii SR a Uradom
vlady SR pri realizécii projektov OPIS,

definuje priority plnenia Uloh organizacii v poOsobnosti uradu v oblasti vecnej
pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvéara
rozpocet v stllade so schvalenym zavidznymi ukazovatel'mi na prislusny rok,
spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia tloh stanovenych v
rdmci projektov OPIS pre Vyskumny ustav geodézie a kartografie, poskytuje
sucinnost’ a usmeriuje jeho plnenie,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Geodetického a kartografického ustavu, poskytuje stcinnost’ a usmerniuje jeho
plnenie,



(12) plni d’alsie ulohy podl’a pokynov riaditel'a odboru koordinacie projektov OPIS.

Cl. 22
P6sobnost’ a kompetencie riaditela odboru koordinacie projektov OPIS

Riaditel’ odboru koordinacie projektov OPIS okrem tloh uvedenych v ¢lanku 8 najma:

(1) =zabezpeCuje vypracovanie navrhov projektov OPIS v ramci rezortu geodézie,
kartografie a katastra,

(2) predklada spravy o priprave projektov OPIS na rokovanie poradnych organov
predsednicky,

(3) zodpoveda za realizaciu a hodnotenie projektov OPIS v rezorte geodézie, kartografie
a katastra,

(4) podiela sa na vypracovani koncepcie rozvoja informatizacie rezortu geodézie,
kartografie a katastra.

Odbor informatiky, bezpecnosti a krizového riadenia

C1.23
Posobnost’ odboru

Odbor informatiky, bezpecnosti a krizového riadenia plni najma tieto ulohy:

(1) vypracovava koncepéné a strategické zamery v oblasti rozvoja a bezpecnosti
informacno-komunikaénych technologii (topoldgia komunikacnej siete, jej
bezpecnost’ a prepojenie v rdmci verejnej spravy a na Internet, internetové a webové
sluzby), projekty obnovy a d’alSieho rozvoja IKT rezortu,

(2) vypracovava analyzy stavu a vyuzivania IKT rezortu, spolupracuje s organmi a
inStiticiami v oblasti informatizacie spolocnosti pri plneni uloh suvisiacich s
budovanim Statneho informaéného systému a vo vizbe na informatizaciu verejnej
spravy (eGovernment),

(3) zodpoveda za vypracovanie a definovanie bezpecnostnych politik, navrhuje,
usmernuje a realizuje opatrenia na pocitatovi informac¢ni bezpecnost’ v ramci
rezortu, kontroluje dodrziavanie noriem a Standardov v oblasti ochrany a vyuzivania
IKT v rezorte,

(4) organizuje a zabezpeCuje realizaciu schvalenych IT projektov, spolupracuje s
rieSiteI'mi a pouzivatel'mi aplikacii, poskytuje poradenstvo v rdmci rezortu,

(5) zabezpecuje komunikaciu a spolupracu s dodavatelmi IKT sluzieb na zaklade
platnych zmluvnych vztahov. Analyzuje a vyhodnocuje moZnosti optimalizacie
vyuzivania sluzieb poskytovanych dodéavatel'sky a navrhuje zmeny, ktoré reflektuju
potreby a moznosti organizacie,

(6) zabezpecuje riadenie IT sluzieb v rezorte v zmysle platnych Standardov,

(7) riadi a zodpoveda za budovanie a rozvoj informa¢no-komunikacnej infrastruktiury na
regionalnej trovni (lokalne pocitacové siete - LAN), na centralnej Grovni (Virtualna
privatna siet’ - VPS) a jej prepojenie na portaly verejnej spravy,

(8) riadi a zodpoveda za spravu pouzivatel'skych pristupovych hesiel v ramci VPS,
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(9)

(10)

(11)
(12)

(13)
(14)

(15)

(16)
(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)
(26)
(27)

(28)
(29)

riadi a zodpoveda za zabezpeCovanie komunikacnych a hlasovych sluzieb v ramci
VPS (doménové sluzby — Active Directory, odosielanie/prijimanie elektronickej
posty - MS Exchange, hlasové sluzby - IP telefonia),

odsuhlasuje Standardné a doplnkové programové vybavenia, ktoré mozno pouzivat’
na urade,

plni tlohy v oblasti komplexnej starostlivosti o kancelarsku a vypoctova techniku;
realizuje a zodpovedd za zverejniovanie informdcii na vnutrorezortnej intranetovej
stranke podl'a poziadaviek ostatnych utvarov uradu,

riadi, zabezpecuje a zodpoveda za antivirusovu ochranu VPS,

riadi prenos dat v rdmci VPS vratane Slovenského priestorového observacného
systému (SK POS), na Katastralny portal a Geoportal,

riadi zabezpecovanie a evidenciu softvérovych licencii (operacné systémy, sietové
operacné systémy, databdzové systémy, komunikacné systémy a antivirusové
systémy), pripravuje navrhy Specifikacii a zabezpeCuje v spolupraci s odborom
ekonomiky a spravy majetku obstaravanie vypoctovej techniky,

usmeriiuje a zodpoveda za Cinnosti suvisiace s bezpec¢nostou a ochranou IS GKK
podl'a bezpecnostného projektu vratane ochrany osobnych tdajov,

zabezpecuje administraciu a prevadzku lokélnej pocitacovej siete uradu a tvorbu
webovej stranky uradu,

zabezpecuje zodpoveda za administraciu a prevadzku lokalnej pocitacovej siete na
urade a jej prepojenie do siete GOVNET, VPS a INTERNET, za tvorbu a prevadzku
webovej stranky tradu,

vypracuva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej vecnej
posobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov ostatnych organizaénych
atvarov uradu,

riadi a usmeriiuje tvorbu projektov Automatizovaného informaéného systému
geodézie, kartografie a katastra, Cast’ geodetické body a zdkladna baza geografického
informacného systému,

zabezpecuje odborné ulohy vedecko-technickej spoluprace so zahrani¢im v oblasti
vecnej] pdsobnosti odboru a vykondva gestorstvo pri rieSeni a realizécii tloh
technického rozvoja v rameci informaéného systému katastra nehnutel'nosti,

definuje priority plnenia Gloh organizacii v pdsobnosti sluzobného uradu v oblasti
vecnej pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku
vytvara rozpocet v sulade so schvalenymi zaviznymi ukazovatemi na prislusny
kalendarny rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh stanovenych pre
Vyskumny tUstav geodézie a kartografie, poskytuje sucCinnost’” a usmeriiuje jeho
plnenie,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tuloh
Geodetického a kartografického ustavu, poskytuje st€innost’ a usmeriiuje jeho
plnenie,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

vypractiva koncepciu obrany a ochrany rezortu a metodicky usmeriiuje a kontroluje
¢innost’ utvarov obrany a ochrany v organizaciach v pdsobnosti sluzobného tradu,
riadi a zabezpecuje krizové planovanie a hospodarsku mobilizéciu v rezorte,

plni tlohy ochrany utajovanych skuto¢nosti,

zabezpecuje plnenie uzneseni Bezpecnostnej rady Slovenskej republiky,
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(30) zabezpecuje ulohy poziarnej ochrany na sluzobnom trade a metodicky usmernuje
poziarnu ochranu v organizaciach v pdsobnosti sluzobného tradu a na katastralnych
uradoch,

(31) plni alohy bezpecnostnotechnickej sluzby tradu (bezpe¢nostny technik) a metodicky
usmernuje tuto ¢innost’ v organizaciach v posobnosti uradu a katastralnych uradov,

(32) zabezpecuje pravidelné revizie vSetkych zariadeni a pristrojov v sulade so vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi,

(33) metodicky usmerfiuje a riadi ochranu objektov a majetku rezortu a vykonava dozor
nad vykonom jeho ochrany,

(34) vykonava c¢innosti stvisiace s archivaciou a skartaciou v v tutvaroch tradu a
metodicky usmeriiuje tuto ¢innost’ v organizaciach v pdsobnosti sluzobného uradu a
na katastralnych tradov,

(35) plni ulohy spravcu registratirneho strediska v pésobnosti tiradu,

(36) zabezpecuje archivovanie a skartaciu pisomnosti tradu v registratirnom stredisku,
pripravuje interné riadiace akty v oblasti spravy registratury, preberd, eviduje,
oznacuje, kategorizuje, uklada a uschovéava spisy v registratirnom stredisku, alebo
tuto ¢innost’ metodicky usmerniuje a riadi,

(37) zabezpecuje tvorbu web stranky uradu a intranetovej stranke rezortu,

(38) zabezpecuje archivovanie vypo¢tov miezd na prenosnych médiach,

(39) plni d’alsie tlohy podl'a pokynov riaditel'a odboru informatiky, bezpecnosti a
krizového riadenia.

Cl.24
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru informatiky, bezpecnosti a krizového
riadenia

Riaditel' odboru informatiky, bezpecnosti a krizového riadenia okrem uloh uvedenych v
¢lanku 8 najma:

(1) zabezpeCuje a zodpovedd za vypracovanie koncepénych zamerov v oblasti
bezpecnosti, informacno-technologickych a komunikaénych sluzieb IS GKK,

(2)  riadi ¢innost’ Pracovnej skupiny pre bezpeénost’ IS GKK,

3) kontroluje kvalitu, v€asnost’ a tplnost’ plnenia tloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho pdsobnosti a vykonava
rozbory plnenia uloh odboru,

4) zodpovedd za aktudlnost’ informdcii zverejnenych na webovej stranke uradu v
rozsahu posobnosti odboru,

(5) plni d’alsie ulohy podl'a pokynov predsedu.

HLAVA DRUHA
Organizacné Gtvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu
Odbor katastralnej inSpekcie

Cl. 25
Posobnost’ odboru katastrilnej inSpekcie
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Odbor katastralnej in§pekcie plni najma tieto tlohy:

1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

vykonéva $tatny dozor:

a) spravovania, aktualizacie a obnovy katastra a zabezpeCovania uloh stvisiacich s
katastrom,

b) tvorby, aktualizacie a vydavania map a inych kartografickych diel v S$taitnom
zaujme,

C) pouzivania Standardizovanych geografickych nazvov,

d) spravovania zakladnej bazy udajov pre geograficky informacny systém,

e) vyuzivania S$tatnej dokumenticie a poskytovania informacii z informac¢ného
systému geodézie, kartografie a katastra,

f) autorizovaného overovania vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,

prejednava priestupky na tseku katastra a na useku geodézie a kartografie,

v zmysle katastralneho zakona podava navrhy na odobratie opravnenia overovat
vysledky geodetickych a kartografickych ¢innosti a opravnenia rozhodovat’ o navrhu
na vklad za opakované porusSovanie pravnych predpisov,

vypracuva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej vecnej
posobnosti a vyjadruje sa k ndvrhom internych predpisov ostatnych organiza¢nych
utvarov sluzobného tradu,

podiela sa na preSetreni staznosti podavanych fyzickymi a pravnickymi osobami
tykajucich sa spravovania katastra, koordinuje presetrovanie podani a staznosti s
inymi odbormi tradu,

vykonéava kontrolu ¢innosti organizacii v posobnosti sluZobného tradu z hladiska
zamerania a plnenia ich vecnych tloh a dodrZiavania schvalenych koncepcii,

podiela sa na organizovani odbornych $koleni a seminarov,

priebeZne kontroluje dodrZiavanie pravnych predpisov, internych predpisov, aktov
riadenia sluZobného tiradu, stanovenych terminov a lehot,

metodicky riadi uzatvéaranie kontraktov, schval'uje projekty tloh vecného planu a
vecnych Uloh medzi sluzobnym tradom a organizaciami v pdsobnosti sluZobného
uradu o realizcii sluzieb na useku geodézie, kartografie a katastra nehnutelnosti a
vyjadruje sa k objektivnosti sprav tykajucich sa hodnotenia ¢innosti, ktoré patria do
jeho vecnej pdsobnosti, vratane Edi¢ného planu sluzobného tradu a zabezpecuje ich
schvélenie, kontrolu a vyhodnotenie,

metodicky riadi vypracovanie vyrocnych sprav rozpoctovych organizacii a
zabezpecuje ich verejné odpocty,

usmeriiuje tvorbu Ciselnikov sluzieb a vyrobkov poskytovanych organizaciami v
pdsobnosti sluzobného tradu a d’al§imi subjektmi vo vdzbe na celoStatnu klasifikaciu
produkcie,

definuje priority plnenia uloh organizacii v pdsobnosti sluzobného tiradu v oblasti
vecnej pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku
vytvara rozpocet v sulade so schvalenymi zaviznymi ukazovatelmi na prislusny
kalendarny rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh stanovenych pre
Vyskumny tustav geodézie a kartografie, poskytuje sucinnost a usmeriiuje jeho
plnenie,
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(14)

(15)

(16)

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Geodetického a kartografického ustavu, poskytuje sicinnost a usmeriiuje jeho
plnenie,

zodpoveda za oblast’ monitorovania a hodnotenia programovej Struktury kapitoly
UGKK SR v sulade s manualom Ministerstva financii SR pre zabezpelenie
programového rozpoctovania,

usmeriiuje prislusnych garantov zodpovednych za plnenie programovej Struktury
UGKK SR v stlade s internym normativnym aktom pre oblast monitorovania a
hodnotenia programove;j §truktury kapitoly UGKK SR,

(17) plni d’alsie ulohy podl'a pokynov riaditel'a odboru katastralnej in§pekcie.

Cl. 26
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru katastrilnej in§pekcie

Riaditel’ odboru katastralnej inSpekcie okrem tloh uvedenych v ¢lanku 8, najma:

1)

(2)
(3)

schval'uje ndvrhy opatreni na zabezpe€enie uloh a na odstranenie nedostatkov, ktoré
boli zistené v rdmci in§pekénej ¢innosti,

metodicky riadi uzatvaranie kontraktov organizécii v pésobnosti sluzobného tradu,
podiela sa na vypracovani koncepcie rozvoja geodézie, kartografie a katastra
nehnutel'nosti a zodpoveda za jej realizciu.

Katastralny odbor

Cl1. 27
Posobnost’ katastralneho odboru

Katastralny odbor plni najma tieto ulohy

1)

(2)
(3)

(4)

()

(6)
(7)
(8)

vypraciva navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov z oblasti geodézie,
kartografie a katastra nehnutel'nosti, navrhuje plan legislativnych Gloh na buduce
obdobie,

vypractiva koncepciu rozvoja katastra nehnutel'nosti,

riadi a wusmerfiuje usek vyhotovovania geometrickych planov, miestneho
presetrovania zmien udajov katastra pri obnove katastralneho operatu novym
mapovanim, riadi a usmeriiuje mapovanie vo velkych mierkach a postup pri zmene
hranic katastralnych tizemi,

riadi a usmernuje usek vyberania spravnych poplatkov za poskytovanie informacii z
katastra, vypracuva navrhy zmien vo vSeobecne zavdznom pravnom predpise o
spravnych poplatkoch,

metodicky riadi a usmernuje spravovanie operatu katastra nehnutelnosti a
informacného systému katastra nehnutel'nosti,

riadi a usmernuje usek spravovania statnych hranic,

zabezpecuje Clenstvo v hrani¢nych komisiach,

organizacne riadi a administrativne zabezpecuje cCinnost komisie uradu na
preverovanie osobitnej odbornej spdsobilosti fyzickych 0sob na autorizacné a tiradné
overovanie vysledkov vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,
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(9)
(10)
(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

17)

(18)

(19)

(20)
(21)

(22)
(23)

(24)

participuje pri Cinnostiach suvisiacich s implementidciou narodnej realizécie
suradnicového systému S-JTSK,

vypracuva analyzy kvality udajov katastra a navrhuje opatrenia a postupy jej
zlepSenia,

participuje na riadeni a usmernovani tvorby projektov informacného systému
geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti, Cast’ kataster nehnutelnosti,

aktivne sa podiela na pracach v ramci Operaéného programu informatizacie
spolo¢nosti (OPIS) v prioritnej osi 1 OPIS ,,Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj
elektronickych sluzieb* opatrenia 1.1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj
elektronickych sluzieb na centralnej irovni‘; podiel'a sa na priprave legislativnych
predpisov v suvislosti s elektronizaciou sluzieb v ramci projektu OPIS,

je gestorom aplikaénych programov tykajucich sa problematiky katastra; navrhuje
aktualizéciu aplikaénych programov v sulade s platnou legislativou, zabezpecuje ich
autorizaciu, vyhodnocuje a navrhuje dopracovanie funkcnosti aplikacnych
programov na zaklade podnetov pouzivatel'ov,

metodicky usmeriiuje a riadi proces Cistenia udajov katastra a odstraniovania dielov
parciel,

spolupracuje s Ministerstvom podohospodarstva a rozvoja vidieka SR v oblasti
pozemkovych Uprav a spracovania registrov obnovenej evidencie pozemkov (d’alej
len ROEP), s Ministerstvom zivotného prostredia SR a Ministerstvom zdravotnictva
SR spolupracuje v oblasti evidovania hranic chranenych tzemi, so Statistickym
uradom v oblasti s¢itania obyvatel'stva, spolupracuje s Ministerstvom dopravy,
vystavby a regiondlneho rozvoja SR a Narodnou dial'ni¢nou spolo¢nost'ou vo veci
vybavovania agendy a konani na spravach katastra na iizemi, kde sa buduju dial'nice
a rychlostné cesty,

pripravuje spravu o stave konania o obnove evidencie niektorych pozemkov a
pravnych vztahov k nim, ktora sa predklada vlade SR na schvélenie,

mesacne aktualizuje inventarizaciu o Cerpani finanénych prostriedkov na ¢innosti
spojené s registrami o obnove evidencie niektorych pozemkov a pravnych vzt'ahov
knim a eviduje stav konani ROEP, spracovava podklady ROEP pre Odbor
katastralnej inSpekcie do Stvrt’ rocnej ,pol rocnej, tristvrte rocnej a celorocnej spravy
za rezort,

podiel'a sa na priprave novej metodiky na vykonavanie geodetickych ¢innosti pre
projekt pozemkovych uprav,

zabezpeCuje zverejilovanie informdcii o vyhlaseni platnosti vektorovych map,
tiez vyhldsenie platnosti ROEP, PPU, OKO, akty riadenia v kompetencii KO
ainformacie 0 vydanych osvedCeniach o osobitnej odbornej sposobilosti Vv
Spravodajcovi,

aktualizuje register opravnenych geodetov,

spolupracuje na skvalitneni a odstraneni nedokonalosti funkcnosti katastralneho
portalu,

riadi a usmeriiuje poskytovanie udajov katastra a vypractivanie sumarnych tdajov
katastra a rozborov o pédnom fonde,

podiel'a sa na organizovani odbornych Skoleni a seminarov v oblasti svojej vecnej
pdsobnosti,

vypraciva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej vecnej
pOsobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov a dokumentov ostatnych
organiza¢nych utvarov sluzobného tradu,
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(25)

(26)

(27)

(28)

(29)

spolupracuje s inymi Gtvarmi Uradu na plneni uloh tradu v rdmci vecne vymedzenej
pOsobnosti odboru,

definuje priority plnenia Uloh organizéacii v poOsobnosti uradu v oblasti vecnej
pOsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvara
rozpocet v sulade so schvalenymi zaviznymi ukazovate'mi na prislusny kalendarny
rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia iloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie, poskytuje sucinnost’ a usmeriiuje jeho
plnenie,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu uloh
Geodetického a kartografického ustavu, poskytuje st€innost’ a usmeriiuje jeho
plnenie,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zdviznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

(30) plni d’alsie ulohy podl'a pokynov riaditel’a katastralneho odboru.

Cl. 28
P6sobnost’ a kompetencie riaditel’a katastralneho odboru

Riaditel’ katastralneho odboru okrem tloh uvedenych v ¢lanku 8 najmaé:

(1)
)

3)
(4)

(5)

(6)
(7

podiel’a sa na tvorbe Statnej politiky v oblasti geodézie a katastra nehnutel'nosti,
zabezpeCuje vypracovanie navrhov vSeobecne zévdznych pravnych predpisov
a technickych predpisov z oblasti katastra nehnutel'nosti,

v ramci vecnej pOsobnosti odboru sa podiela na vypracovani koncepcie rozvoja
katastra nehnutel'nosti a zodpoveda za jej realizaciu,

je Clenom odbornych komisii a spolupracuje s medzindrodnymi odbornymi
skupinami pri tvorbe vyhladov a stratégie d’alSieho rozvoja informaéného systému
rozvoja katastra nehnutel'nosti,

riadi ¢innost’ a je predsedom Komisie tradu na preverovanie osobitnej odbornej
sposobilosti fyzickych o0s6b na autorizaéné a uradné overovanie vysledkov
vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,

je ¢lenom Redakénej rady Katastralneho bulletinu,

je predsedom Redakénej rady Geodetického a kartografického bulletinu.

Odbor geodézie a medzinarodnych vzt’ahov

C1. 29
Posobnost’ odboru

Odbor geodézie a medzinarodnych vztahov plni najma tieto tilohy:

1)

)
(3)

vypracuva navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pre oblast’ geodézie,
kartografie a geoinformatiky v spolupraci s legislativnym odborom a pravnym
odborom,

pripomienkuje ndvrhy vSeobecne zavéznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v ramci vecnej posobnosti odboru,

vypractuva koncepciu rozvoja geodetickych zékladov, koncepciu Standardizacie
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(4)
(5)
(6)

(")

(8)
©9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)
(15)

(16)

(17)
(18)
(19)
(20)
(21)

(22)

(23)

geografického ndzvoslovia a koncepciu zakladnej bazy tdajov pre geograficky
informacny systém a v ramci vecnej posobnosti zodpoveda za ich realizéciu,

riadi budovanie, udrzbu, obnovu a rozvoj geodetickych zakladov,

riadi a usmeriiuje dokumentaciu vysledkov geodetickych a kartografickych ¢innosti,
riadi a komplexne zabezpeCuje proces Standardizacie geografického nézvoslovia,
zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom zivotného prostredia SR, Ministerstvom
kultary SR v tejto oblasti,

riadi, usmeriiuje tvorbu a implementaciu a kontroluje plnenie projektov rozvoja
informacného systému geodézie, kartografie a katastra nehnutelnosti, cast’
geodetické zaklady a zakladna baza udajov pre geograficky informacny systém,
zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom obrany SR a inymi inStiticiami verejnej
spravy na tvorbe zakladnej bazy udajov pre geograficky informaény systém,

definuje priority plnenia Uloh organizacii v poOsobnosti uradu v oblasti vecnej
posobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvara
rozpocet v sulade so schvalenymi zdviznymi ukazovatel'mi na prislusny kalendarny
rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia iloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie, poskytuje sucinnost a usmeriiuje jeho
plnenie,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia tloh Geodetického a
kartografického ustavu, poskytuje sti€¢innost’ a usmernuje jeho plnenie,

zabezpecuje pripravu, implementiciu a monitorovanie projektov Eurdpskej unie,
pripravu rokovani s expertmi Eurdpskej tnie, s reprezentantmi Zastipenia Eurdpske;j
komisie v SR,

koordinuje a usmeriiuje Cinnost' odbornych utvarov sluzobného uradu a priamo
riadenych orgdnov a organizdcii s hlavnym zameranim na presadzovanie uloh
vyplyvajucich z dokumentov Eurdpske;j unie,

spraciva a podiela sa na realizacii koncepénych a projektovych dokumentov,
tykajucich sa plnenia loh rezortu v oblasti ¢erpania zahrani¢nej pomoci,

zabezpetuje spolupracu s Uradom vlady SR a s Ministerstvom financii SR pri
priprave, implementécii a monitorovani zahrani¢nej pomoci Eurdpskej unie,
zabezpecuje medzinarodnu spolupracu, koordinaciu pracovnych kontaktov na useku
geodézie, kartografie a katastra s krajinami Eurdpskej unie a s ostatnymi krajinami
na Urovni expertov, zabezpecuje ucast’ na stretnutiach a aktivitaich medzinarodnych
organizacii a zdruzeni,

podiela sa na priprave a realizacii vyberového konania pri verejnom obstaravani
dodéavok z programov zahrani¢nej pomoci,

aktivne spolupracuje pri tvorbe eurdpskych noriem vypracuvanych eurdpskou
normaliza¢nou organizaciou CEN,

zabezpeCuje harmonizaciu slovenskych technickych noriem so systémom
medzinarodnych noriem v oblasti geodézie, kartografie a geoinformacii,

podiela sa na priprave a realizicii seminarov, porad a metodickych zamestnani
tykajucich sa zahrani¢nej pomoci a spoluprace,

organizacne zabezpec€uje zahrani¢né styky v posobnosti Uradu a rezortu,

zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom zivotného prostredia SR a inymi
inStiticiami verejne spravy na tvorbe Narodnej infrastruktury pre priestorové
informacie v rdmci vecnej posobnosti odboru.

plni d’alSie Glohy podl'a pokynov riaditela odboru geodézie a medzinarodnych
vztahov.
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CL 30

Posobnost’ a kompetencie riaditela odboru geodézie a medzinarodnych vzt'ahov

Riaditel’ odboru geodézie a medzindrodnych vzt'ahov, okrem tloh uvedenych v ¢lanku §,

najma:

(1) riadi a zodpovedda za vypracovanie navrhov vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov z oblasti geodézie a kartografie a geoinformatiky,

(2) riadi a zodpoveda za vypracovanie koncepcii z oblasti geodézie a kartografie v ramci
vecnej pdsobnosti odboru a za ich realizaciu,

(3) riadi pripravu, implementiciu a monitorovanie projektov financovanych zo
zahrani¢nej pomoci a vypracovanie s tym suvisiacich dokumentov,

(4) koordinuje za rezort tvorbu Narodnej infrastruktary pre priestorové informacie,

(5) koordinuje medzinarodnu spolupracu.

HLAVA TRETIA

Organizacné utvary v priamej riadiacej pésobnosti vediceho sluZzobného tiradu

Osobny urad

Cl.31
Posobnost’ osobného uradu

Osobny trad plni najma tieto tlohy:

(1)

)

3)

(4)

()

(6)
(7)

(8)

zabezpecuje  plnenie  uloh, ktoré sluzobnému Gradu vyplyvaji  zo
Statnozamestnaneckych vztahov; zabezpecuje aj uplatiiovanie pravnych vztahov
zamestnancov, ktori vykonéavajl pracu vo verejnom zaujme,

uplatiiuje pravne vzt'ahy zamestnancov v ramci Gradu a koordinuje celoStatny systém
Statnej sluzby smerom od ustredného organu Statnej spravy k jednotlivym
organiza¢nym utvarom uradu,

vykonava metodickli pomoc pri vykonavani ¢innosti spojenych s uplatiovanim
Statnozamestnaneckych vztahov v sluzobnom urade vratane opisov cinnosti
Statnozamestnaneckého miesta, pracovnopravnych vztahov a obdobnych pracovnych
vztahov,

vypractuva v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku navrh limitu poctu
miest zamestnancov Uradu a organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti uradu,
vypractiva podklady pre tvorbu kataldogov pracovnych €innosti pri vykone prace vo
verejnom zaujme Vv rezorte,

vypracuva v ramci svojej pOsobnosti Statistické Udaje a hlasenia na zaklade
poziadavky Statistického iradu SR alebo iného opravneného organu $tatnej spravy,
zabezpecuje uplatinovanie a kontroluje dodrziavanie zékona o Statnej sluzbe, zadkona
o vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnika prace a zakona o odmenovani pri
vykone prace vo verejnom zaujme a inych pracovnopravnych predpisov na urade,
zabezpecuje podklady, ktoré vyplyvaju z rozhodovacej pravomoci podla zakona o
Statnej sluzbe spojené so vznikom, zmenou, skonfenim a zdnikom
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(9)

(10)
(11)
(12)

(13)

(14)

(15)
(16)

(17)
(18)

(19)
(20)

(21)
(22)
(23)
(24)

(25)
(26)
(27)
(28)
(29)
(30)

(31)

Statnozamestnaneckého pomeru a konanim vo veciach S$tatnozamestnaneckého
pomeru,

predklada a zodpoveda za navrhy opatreni v personalnej oblasti, najmi vypracuva
navrhy stvisiace s odmenovanim Statnych zamestnancov, zamestnancov vo verejnom
zaujme,

usmernuje, metodicky riadi a kontroluje v personalnej oblasti katastralne urady,
Geodeticky a kartograficky tstav, Vyskumny tstav geodézie a kartografie,

vyhlasuje na internete vyberové konania na obsadenie Statnozamestnaneckych miest
na urade a v podriadenom sluzobnom urade,

vyhlasuje na internete alebo v tlaci vyberové konania na obsadenie miest veducich
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

komplexne zabezpecuje pripravu a vykonanie a vedenie agendy vyberovych konani a
vyberov na obsadenie Statnozamestnaneckych miest vratane pripravy opisu ¢innosti
Staitnozamestnaneckého miesta, na ktoré ma byt vyberové konanie alebo vyber
vyhlasené a miest vedticich zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,
vykonava cinnosti spojené s realizaciou povinnosti organizacie vo€i Socidlnej
poistovni, zdravotnym poistovniam a Narodnému uradu prace, socialnych veci a
rodiny, vratane platieb a odvodov,

vykonava ¢innosti spojené s vymenovanim a odvolanim prednostov katastralnych
uradov, riaditel'ov rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizécii,

vedie osobné spisy a ich evidenciu zamestnancov Uradu, prednostov katastralnych
uradov a riaditel’'ov v zriad’'ovatel'skej posobnosti tradu,

vybavuje sluzobné pasy a viza a vedie o nich evidenciu,

vypracuva navrhy a vedie evidenciu a kontroluje plnenie dohod o vykonani prace,
dohod o pracovnej ¢innosti a potvrdeni na ich Gthradu,

vedie evidenciu majetkovych priznani Statnych zamestnancov,

v spolupréci s prislusnymi vediicimi zamestnancami pravidelne pripravuje roény plan
vzdelavania zamestnancov Uradu a zabezpecuje ich vzdeldvanie,

vypraciva rozhodnutia a dokumenty pre vedicu turadu tykajice sa uplatiovania
pracovnopravnych vztahov zamestnancov,

posudzuje a predklada veducej uradu na schvalenie sluzobné predpisy podriaden¢ho
sluZzobného uradu,

zodpoveda za ochranu osobnych idajov zamestnancov pri ich spractivani,

metodicky usmerfiuje organizacné Utvary Uradu pri odmenovani zamestnancov, pri
vypracovavani opisov ¢innosti Statnozamestnaneckych miest a opisov pracovnych
¢innosti pri vykone vo verejnom zaujme,

podiela sa na tvorbe organiza¢nych a riadiacich aktov uradu,

vypracuva sluzobné predpisy pre oblast’ Statnej sluzby, interné riadiace akty pre
oblast’ vykonu prace vo verejnom zaujme a ostatnych pracovnopravnych vztahov
Zzamestnancov,

zabezpecuje uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov, ktori neplnia ulohy
Statnej spravy alebo nevykonavaju Statne zalezitosti,

zabezpecuje sociadlnu starostlivost o Statnych zamestnancov a vedie komplexni
agendu stvisiacu so starostlivostou o zamestnancov,

vykonéava koncep¢nu, metodicku a koordina¢nu ¢innost’ v oblasti socialnej politiky a
starostlivosti o zamestnancov rezortu,

v spolupraci s legislativno-pravnym odborom vypracuva navrh kolektivnej zmluvy a
koordinuje kolektivne vyjednavanie a uzatvaranie kolektivnych zmluav,

vydéva sluzobné preukazy a potvrdenia o Statnej sluzbe,
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(32)
(33)
(34)
(35)
(36)

(37)

(38)
(39)
(40)
(41)

(42)

(43)
(44)
(45)
(46)

(47)

(48)

(49)
(50)

pripomienkuje ndvrhy vSeobecne zavéznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

vybavuje a eviduje ndvrhy na pracu nad¢as Stitneho zamestnanca najneskor v deil
urcenia prace nadcas,

vybavuje upravu sluzobného c¢asu Statnych zamestnancov a pracovného casu
zamestnancov, ktory prerokuva s prislusnou odborovou organizéciou,

vypraciva plan dovoleniek a spolupracuje s odborovou organizaciou pri jeho
vypracovani ,

vypractiva potvrdenia o diZke zamestnania a o zapoéte dob zamestnania na tcel
dovolenky,

vedie evidenciu st'aznosti Stdtnych zamestnancov a presetruje a veducej sluzobného
uradu pisomne navrhuje vybavenie staznosti Statneho zamestnanca vo veciach
vykondvania Statnej sluzby,

monitoruje dodrziavanie urcené¢ho sluzobného casu Statnych zamestnancov a
pracovného Casu zamestnancov,

plni tlohu spravcu dochadzkového systému,

vedie evidenciu dohdd o hmotnej zodpovednosti,

organizuje pripravu a priebeh vyberovych konani na obsadenie funkcie riaditela
rozpoctovej a prispevkovej organizacie zriadenej iradom,

usmeriiuje rozpo¢tovu a prispevkovil organizaciu pri vypracivani ich Statutu a
organiza¢ného poriadku a vedie evidenciu organizaénych poriadkov a Stattitov tychto
organizacii,

vypracuva navrhy sluzobnych predpisov vo vecnej pdsobnosti osobného uradu a
zodpoveda za ich aktudlnost’ a stlad so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,
vypraciva koncepciu prehlbovania kvalifikdcie a zvySovania kvalifikacie
zamestnancov uradu,

vypracovava rocny plan prehlbovania kvalifikacie a zvySovania kvalifikacie,
zabezpecuje prehlbovanie kvalifikdcie vykondvané uradom, zabezpecCuje realizaciu
poziadaviek na prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov vratanie zabezpeCovania
skolent,

vedie evidenciu o prehlbovani kvalifikacie vykondvanom uradom, o realizcii
poziadaviek na prehlbovanie kvalifikacie a o zvySovani kvalifikdcie zamestnancov
uradu,

vypracovava navrhy dohod o zvySovani kvalifikacie alebo dohod o prehlbovani
kvalifikacie,

zabezpecuje funkciu podatel’ne tradu,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel'a osobného tradu.

C1. 32
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a osobného uradu

Riaditel’ osobného uradu okrem tloh uvedenych v ¢l. 8, najma:

1)

zodpoveda za:
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fa.

fb.

()

a) koncepéné systémové zabezpecovanie podmienok na fungovanie $tatnej sluzby a
vykonu prace vo verejnom zaujme a za navrhy legislativnych rieSeni Statnej sluzby
a vo vykone prace vo verejnom zaujme,

b) koordinaciu celostatneho systému S$tatnej sluzby s vnatornymi a vonkajSimi
vizbami na jednotlivé organiza¢né Utvary uradu a na organizacie v zriad’'ovatel'skej
poOsobnosti uradu,

C) uplatiovanie pravnych predpisov o Statnej sluzbe a zdkona o vykone vo verejnom
zadujme na uradu a v organizaciach v zriad’'ovatel'skej posobnosti tradu,

d) vykonavanie kontroly dodrziavania zdkona o $tatnej sluzbe a zadkona o vykone
prace vo verejnom zaujme a suvisiacich pravnych predpisov, jeho vykonavacimi
predpismi v organizacidch v riadiacej posobnosti tradu,

e) zastupovanie tradu v medzirezortnych komisiach vo vecne vymedzenej oblasti

f) zabezpeCovanie

personalnych ¢innosti podl'a zdkona o Statnej sluzbe a zdkona o vykone prace vo
verejnom zaujme a suvisiacich pravnych predpisov,

¢innosti suvisiacich s prehlbovanim a zvySovanim kvalifikdcie zamestnancov v
Statnej sluzbe a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v sulade s
platnymi pravnymi predpismi a sluzobnymi predpismi,

plni d’alSie tlohy podla prikazu vediceho uradu.

TRETIA CAST

Zavereéné ustanovenia

Cl. 33

Zruduje sa organizaény poriadok Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej
republiky z 1. februara 2011 ¢. 669/2011 v zneni neskorsich rozhodnuti.

Cl. 34

Tento organizacny poriadok nadobuda ti¢innost’ diia 05. 10. 2012

Bratislava diia 4. 10. 2012

Predsednicka
Ing. Maria Frindrichova, v. r.
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